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Praktikum

- Infos, Formalia, Tipps -

Nachfolgend erhalten Sie Hinweise fiir die Anforderungen
an den Praktikumsbericht, die Facharbeit und Praktikums-
prdsentation.

Praktikumsbericht

Dieser ist in tabellarischer Form mit Berichten fiir jede
Praktikumswoche anzufertigen. Am Ende haben Sie
19 Berichte. Jeder Wochenbericht ist am Ende des

Praktikums von lhrem Betreuer vor Ort abzuzeichnen.

Beginnen Sie auf der ersten Seite mit einer kurzen
Vorstellung des Unternehmens und lhren Tatigkeits-
bereichen. Legen Sie dazu die Wochenberichte in
zeitlicher Reihenfolge und eine Kopie des Zeugnisses
Ilhres Betriebes in einer Mappe zusammen. Das Origi-

nalzeugnis zeigen Sie dem Klassenlehrer.

Abgabetermin: Absprache mit der Klassenleitung

Facharbeit

Die Facharbeit soll ein erster Schritt zur Einflihrung in
das wissenschaftliche Schreiben sein. Zeitlich wird
Ihnen fiir die Erstellung eine Woche Ihrer Praktikums-

zeit angerechnet. Tipp: Beginnen Sie im Praktikum!

Idee ist, dass Sie ein betriebs- bzw. informationswirt-
schaftliches Thema theoretisch aufbereiten und an-
schlieBend den praktischen Bezug zu Erkenntnissen
aus lhrem Praktikum darstellen. Beispielsweise ,,Die
Abwicklung eines Auslandsgeschafts am Beispiel der
Spedition Hartmann International” Ziel ist die Darstel-
lung eines Theorie- und Praxisteils. Insgesamt soll die
Facharbeit ca. 10 Seiten umfassen, wobei bis zu 4 Sei-
ten auf den Theorieteil entfallen kdnnen. Im Praxisteil
dirfen eigene Screenshots, Formulare, Dokumente u.
a. aus lhrem Betrieb eingebaut werden. Fragen Sie

hierzu im Betrieb um Erlaubnis!
Bewertet wird die eigenstandige Leistung, sprachli-
che Richtigkeit und wissenschaftlich, ordnungsgema-

Res Zitieren. lhre BR-Lehrkraft korrigiert die Arbeit.

Abgabetermin: Absprache mit der Klassenleitung

Prasentation der Praktika

Nach den Herbstferien erhalten Sie einen Termin, an

dem Sie in einem 10-miniitigen Vortrag lhr Praktikum

prasentieren. Im Anschluss hieran werden Sie von

den Prifern zu Ihrem Vortrag befragt.

Inhaltlich sollen Sie mittels Power-Point den Betrieb,
Ilhren Arbeitsplatz sowie lhre Arbeitsinhalte zeigen.
Hierbei gilt es schwerpunktmaRig, eine konkrete Ta-
tigkeit aufzugreifen und diese detailliert zu erlautern.
Hier kann sich das Thema der Facharbeit wiederfin-

den; dies ist aber keine Bedingung.

Bewertet werden die auf die Zuhorer bezogene Ver-
standlichkeit, die anschauliche Darstellung sowie die
fachlich korrekte und in kaufmannisch, seridser Art
und Weise vorgetragene Prasentation. Ferner muss

die Prasentation selbststdndig vorbereitet werden.

Priifer: KL, BR-Lehrkraft, ggf. BGL

Termin: Nach den Herbstferien

Die Noten aus der Facharbeit, dem Betriebszeugnis
und der Prdsentation ergeben die Gesamtprakti-

kumsnote im Verhaltnis 1:1:1.

Kontakt: ulrich.wildfang@lebk.de




